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Nr. 2558/30.09.2026
LISTA FUNCTIILOR
SCOLII POPULARE DE ARTE SI MESERII "VESPASIAN LUNGU" BRAILA
la data 30,09,2026
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In temeiul Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , avand in vedere art. 33. — Transparenta
veniturilor salariale — toate autoritatile si institutiile publice enumerate la art. 2 alin. (1) si (3) vor publica la sediul propriu si pe pagina
proprie de internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecarui an, si vor mentine publicata o lista a tuturor functiilor din
autoritatile sau institutiile publice respective ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice, vd prezentam lista functiilor si
salariilor personalului din institutie:

Majorare Spor de
Grad/ Salariul | salariala a 1?"/ s
Nr. | Functie de Compartiment/ treapta | Nivelul | de baza a| SB cu 10% fo doica Spor Conditii | Indemnizatia
Crt. | conducere Functie de executie profesio | studiilor | functiei pt T salarii | vatdmdtoare | de hrana
nala aprobate | exercitarea de bazi
act. CFP
0 col. 1 col.2 col. 3 col.4 col.5 col.6 col.7 col. 8 col. 9
1 [Manager II S 12600 0 0 300 0
— X
2 Contabil Sef *) I S 7873 787 0 300 347
3 X Expert I S 6535 0 0 300 347
Compartiment
Financiar - Referent de
4 X Contabilitate,si specialitate ) S 6535 0 0 300 347
Administrativ *)
5 X Ingrijitor X G 4325 0 0 300 347
Compartimentul
6 gﬁz:;zr;’i PRre(;;c;]:]tccu Referent debutant S 5905 0 0 300 347
Beneficiarii **)
X
Compartimentul
7 Secretariat, Resurse '::ef;’:l’::a‘fg I S 6535 0 0 300 347
X umane si Arhiva *)
8 igﬁg;ﬁi;“:;z‘c g Expert 1 S 6535 0 0 300 347
X
9 empartiments Comilier [ 1, s | 6535 0 981 300 347
X Juridic *) Juridio
X Expert I S 6531 0 0 300
10 X Expert i S 5810 0 0 300
X Expert | debutant S 5519 0 0 300 347
11 X Compartiment Instructor I M 5657 0 0 300 (se acorda
de doar
12 X specialitate/scetii Instructor | debutant| M 5170 0 0 0 personalului
53 » *) si #¥%) Profesor I S 10232 0 0 0 cu functia de
14 X Profesor 1l S 8750 0 0 0 baza in inst.)
15 % Profesor | definitiv S 8097 0 0 0
16 X Profe# / definitiv | SSD 8369 0 0 0
Contabil Sef: Ref.spec.

Baza legala :

Popoaca Silvioara Paula %7 Carbunaru Silvia{./ugr%iﬁita
1/

Posturi aprobate prin HCJ nr. 82/28.05.2026 privind aprobarea Statului de Functii si a Organigramei SPAM Braila;




*) Salariile de baza pentru personalul de conducere si de executie sunt conform Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare - Anexa VIII, Capitolul I, Litera B - Alte unitati bugetare de subordonare
centrala si locala, precum si din compartimentele de contabilitate, financiar, aprovizionare, investitii, punctul I, lit a) si b) si Capitolul II,
Litera C - Alte functii comune din sectorul bugetar, lit b) pentru familia ocupationald "ADMINISTRATIE" .

**) Salariile de baza pentru functia de conducere si functie de executie - este conform Legii 153/2017, Anexa IIl- Familia ocupationala

"Cultura", cap. V, pct a) si b)
***)Salariile de baza pentru functiile de profesor sunt conform Legii 153/2017, Anexa I- Familia ocupationala "Invatamant"coroborate cu OUG

128/28,12,2023 pentru unele masuri referitoare la salarizarea personalului din invatamant si alte sectoare de activitate bugetara.

Sporul pentru conditiile vatamatoare sau periculoare de munca pentru personalul din cadrul Anexei VIII - familia ocupationala de functii
bugetare "ADMINISTRATIE" acordat conform HG 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a
categoriilor de personal, marimea concreta a sporului pentru conditii de munca si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala
de functii bugetare "ADMINISTRATIE" din administratia publica locala in baza Buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de
munca emis de cdtre Directia de Sandtate Publicd Braila, in cuantum fix de 300 lei pentru timpul efectiv lucrat, conform art.1, punctul 11 din
OUG 36/2025 privind stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice .

Sporul pentru conditii vatamatoare pentru personalul din cadrul Anexei I - familia ocupationala "Cultura” acordat in temeiul art. 2 pct. 2 din
H.G. nr. 360/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a mdrimii concrete
a sporurilor pentru conditii de muncd in baza Buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de munca emis de cdtre Directia de
Sdndtate Publicd Braila, , in cuantum fix de 300 lei pentru timpul efectiv lucrat, conform art.1, punctul 11 din OUG 36/2025 privind stabilirea
unor masuri privind personalul platit din fonduri publice.

Spor de 15% din salariul de bazd pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, conform Articolul 22, punctul (1) din Legea-cadru nr.
153/2017 coroborat cu Hotdrdrea Guvernului nr. 751 din 20 septembrie 2018 privind acordarea unui spor de 15% din salariul de bazd sau
indemnizatia de incadrare pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, si art. 86 din Legea nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea persoanelor cu handicap, republicat a, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Indemnizatia de hrana se acorda cf. art. 18 din Lg. 153/2017 (doar pentru functii de baza in cadrul SPAM,).




